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VERBALE N. 1 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO
PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO PIENO 36 ORE E
INDETERMINATO APPARTENENTE ALLA CATEGORIA COLLABORATORI
AMMINISTRATIVI EX CATEGORIA B (AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI, CCNL
16.11.2022) DA ASSEGNARE ALL’UFFICIO DI POLIZIA MORTUARIA E SERVIZI
CIMITERIALI DEL COMUNE DI CURNO

INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Il giorno 23.05.2026, alle ore 9.00, presso il municipio del Comune di Curno, si ¢ riunita la
Commissione giudicatrice del concorso pubblico di cui all’oggetto, nelle seguenti persone:

- Presidente: Dott. Emil Mazzoleni - Segretario Comunale del Comune di Curno;

- Componente Esperto Interno: Dott. Massimo Mastromattei — Funzionario tecnico del Comune di
Curno (BG);

- Componente Esperto Esterno: Ing. Michela Bosio — Libera professionista dell’Ordine della
Provincia di Bergamo

Le funzioni di Segretario della Commissione Giudicatrice sono svolte direttamente dai componenti
della Commissione Giudicatrice.

La Commissione giudicatrice, dando atto della propria legale costituzione, prende visione dei
seguenti documenti:

- Determinazione n. 16 (registro generale n. 201) del 20.04.2026, con la quale ¢ stato indetto il
presente concorso pubblico per soli esami per la copertura di un posto a tempo pieno 36 ore e
indeterminato appartenente alla categoria collaboratori amministrativi ex categoria B (Area degli
operatori esperti, CCNL 16.11.2022) da assegnare all’Ufficio di Polizia Mortuaria e Servizi
Cimiteriali del Comune di Curno;

- Bando di concorso della presente selezione pubblica, approvato con la gia richiamata
determinazione, pubblicato per trenta giorni - per intero - dalla data 20.04.2026 (scadenza delle
candidature fissata dalla stessa lex specialis per le ore 20:00 del 20.05.2026) sia sul portale unico
del reclutamento http:/inpa.gov.it, sia sul sito internet istituzionale dell’Ente sia nella sezione
denominata "Amministrazione Trasparente", sottosezione "Bandi di Concorso", sia nella sezione
denominata “Albo pretorio online™;

- Determinazione n. 18 (registro generale n. 227) del 06.05.2026, con la quale & stata nominata la
presente commissione giudicatrice.

La Commissione giudicatrice prende altresi atto che con determinazione n. 19 (registro generale n.
262) del 21.05.2026, pubblicata per intero sulla home-page del sito internet istituzionale dell’Ente,
sia nella sezione denominata "Amministrazione Trasparente", sottosezione "Bandi di Concorso”,
sia nella sezione denominata “Albo pretorio online”, I’ Amministrazione comunale ha provveduto ad
approvare I’elenco dei partecipanti ammessi e non ammessi al concorso.

Non sono presenti candidati aventi diritto a tempi aggiuntivi per con diagnosi di disturbi specifici di
apprendimento ovvero a causa dello stato di gravidanza o di allattamento.

La Commissioni prende atto che risultano pervenute n. 65 candidature, delle quali n. 63 ammesse
senza riserva e n. 2 ammesse con riserva per irregolarita formale (codice domanda G5ZPT6PKV4 e
codice domanda SG97GZ61XW), in quanto mancanti della dichiarazione del titolo di studio.

I tre membri della Commissione dichiarano di non essere, ai sensi della normativa vigente,
incompatibili, inconferibili, in conflitto di interessi con l’incarico di commissario della sezione
pubblica in oggetto e che non sussiste situazione di incompatibilita con i gia menzionati candidati ai
sensi e per gli effetti degli artt. 51 e 52 del c.p.c.
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Le tre dichiarazioni sono allegate al presente verbale, redatto prima dell’inizio dello svolgimento
delle prove concorsuali, per formarne parte integrante e sostanziale (allegati n. 1, 2 ¢ 3 —
pubblicabili).

La Commissione prende atto che il bando di concorso prevede le seguenti prove:

L’esame consistera in un’unica prova scritta, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 1-bis, comma 1,
lettera ¢) del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44 (Gazzetta Ufficiale - Serie generale - n. 95 del 22
aprile 2023), convertito con modificazioni dalla legge di conversione 21 giugno 2023, n. 74,
recante: «Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacitd amministrativa delle
amministrazioni pubbliche.». (Gazzetta Ufficiale - Serie Generale n. 143 del 21 giugno 2023) che
ha aggiunto un comma 3-bis all’articolo 35, D.Igs. 165/2001.

La prova scritta consistera nella risposta a quesiti a inerenti alle dieci materie d’esame elencate
all’articolo 7. In particolare, tale unica prova scritta, avente un contenuto teorico, della durata di
novanta minuti, avra ad oggetto quattro quesiti a risposta aperta limitata a quindici righe (valutati
dieci punti ciascuno) e dieci quesiti a risposta chiusa a scelta multipla, valutati cinque punti per
ciascuno, afferenti alle stesse dieci materie. Saranno utilmente collocati in graduatoria soltanto i
candidati che raggiungeranno almeno il punteggio di 63/90.

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 37 del D.lgs. 165/2001 sono altresi previsti due quesiti
aggiuntivi a scelta multipla che non danno luogo a punteggio, ma sono finalizzati all’accertamento
della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse e della
lingua inglese.

Materie oggetto delle prove:

Principi costituzionali (Costituzione della Repubblica Italiana);

Legislazione sul procedimento amministrativo (Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii.);

Testo unico degli enti locali (D.Igs. n. 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii.);

Regolamento nazionale di polizia mortuaria (D.P.R. 10 settembre 1990, n. 285);

Legislazione sulla cremazione (Legge 30 marzo 2001, n. 130 e ss.mm.ii.);

Legislazione regionale di polizia mortuaria e attivita funebre (Titolo VI-bis, I. r. n. 33 del 30.10.2009);
Regolamento regionale di polizia mortuaria e attivita funebre (r. r. n. 4 del 16.06.2022);

Norme regionali sulla cremazione e sepoltura degli animali (.. r. n. 20 del 21.10.2022; r. r. n. 5 del
05.05.2025);

Elementi di urbanistica cimiteriale e di edilizia funeraria;

Capacita logiche, comportamentali, manageriali, relazionali e attitudinali.

00 Oo0ooC00o0o

La Commissione prende atto dei seguenti criteri di valutazione stabiliti dal bando di concorso:
la pertinenza della risposta al quesito, la completezza dei contenuti, la correttezza e precisione del
linguaggio e della terminologia specifica, la capacita di argomentare e sintetizzare, la struttura
logica e I’organizzazione del discorso, e la correttezza formale (grammatica, ortografia).

L’unica prova del presente concorso tendera a verificare sia le conoscenze/competenze tecniche, sia
le capacitd/competenze personali, ivi comprese la capacita di ragionamento e di soluzione di
problemi, le competenze comportamentali e i comportamenti organizzativi dei candidati, con
riferimento alle attivitd che i medesimi saranno chiamati a svolgere, tenuto conto del contenuto
professionale del posto messo a concorso, dei principali processi di riferimento e delle conoscenze e
competenze tecniche, specialistiche e comportamentali.

Le prove tenderanno, pertanto, a verificare non solo la mera conoscenza teorica delle materie
d’esame, ma anche la capacita del candidato di applicare la conoscenza alle specifiche situazioni, di
effettuare collegamenti tra le diverse materie, di contestualizzare e di utilizzare le conoscenze per la
soluzione di problemi, in relazione al livello di inquadramento.
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In coerenza con il bando di concorso, la commissione esaminatrice adotta la seguente pesatura
per attribuire i punteggi alle domande a risposta aperta:

Punteggio 0 — Prova Insufficiente — il candidato non risponde alla domanda, lasciandola in bianco.
Punteggio 1 — Prova Insufficiente — il candidato non risponde alla domanda, scrivendo un’unica
frase, del tutto inidonea a rendere percio conto della complessita della tematica oggetto del quesito.
Punteggio 2 — Prova Insufficiente — il candidato risponde scorrettamente e con errori grammaticali.
Punteggio 3 — Prova Insufficiente — il candidato risponde in maniera non pertinente al quesito posto.
Punteggio 4 — Prova Insufficiente — il candidato risponde scorrettamente e con gravi errori logici.
Punteggio S — Prova Insufficiente — il candidato risponde scorrettamente e con errori contenutistici.
Punteggio 6 — Prova Insufficiente — il candidato risponde alla domanda, ma non dimostra di avere
le minime competenze teoriche e pratiche a livello contenutistico per il posto messo a concorso.
Punteggio 7 — Prova Sufficiente — il candidato risponde alla domanda in maniera pertinente,
dimostrando di avere competenze teoriche e pratiche sommarie ma sufficienti per il posto messo a
concorso. Il candidato dimostra di avere una capacita argomentativa e di ragionamento essenziale,
con una proprieta terminologica appena sufficiente, pur nella correttezza di contenuto e di forma.
Punteggio 8 — Prova Buona — il candidato dimostra di avere competenze teoriche e pratiche buone,
applicando le proprie conoscenze teoriche a casi pratici di semplice risoluzione; dimostra inoltre
una proprieta terminologica adeguata, argomentando in maniera logica, ma non del tutto completa.
Punteggio 9 — Prova Ottima — il candidato dimostra di avere competenze teoriche e pratiche ottime,
applicando le sue conoscenze a specifiche situazioni ed effettuando collegamenti interdisciplinari;
dimostra ottima capacita lessicale, argomentativa e logica esponendo la risposta in modo completo.
Punteggio 10 — Prova Eccellente — il candidato dimostra di avere competenze teoriche e pratiche
eccellenti, applicando le proprie conoscenze a specifiche situazioni, effettuando collegamenti tra le
diverse materie, contestualizzando le nozioni acquisite per la risoluzione di problemi complessi con
spiccate tendenze organizzative e di autonomia nella gestione di procedimenti amministrativi
funerari, necroscopici e cimiteriali, essenziali per svolgere tutte le mansioni che saranno assegnate.

La Commissione esaminatrice procede alla predisposizione di tre tracce, allegate al presente verbale
per costituirne parte integrante e sostanziale (allegati n. 4, 5 e 6 — pubblicabili).

Dopo aver predisposto le tre tracce sulla base delle indicazioni sopra riportate, le operazioni di
redazione del presente verbale terminano alle ore 09:15.

Letto, confermato e sottoscritto
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